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基督教九龍五旬節會佐敦堂  
主日崇拜講章小組資料  

            
題目：一念天堂, 一念地獄         講員：張樹強牧師 
經文：太 19:29-20:16           日期：2023 年 8 月 6 日 
目的：要保守自己的心，勝過保守一切，因為人的一念之間可以是天堂，也可以是地獄。 
      不要與別人比較，因為比較的心，很容易令我們陷入罪網。 
 

【引言】 

l 這段經文是一個比喻，比喻就一定有目的和取向。 
l 要知道比喻的目的、原因和聽者，才能找出應用。否則就會捉錯用神。 
l 這比喻一定不是反映一般的經濟活動，也不為建立勞資關係新模式，更不是反映一個嚴

重失業的現象。 
 
【內容】 
l 比喻的原因：前文《太 19:29-30》 
l 耶穌回答彼得的問題時，特別加上最後一句，作為提醒 
l 彼得的問題：「看哪，我們已經撇下所有的跟從你，將來我們要得甚麼呢？」（太 19:27）

他是問工錢，這是錯誤的問題，也是愚蠢的問題，也是萌生貪念的問題。 
1. 錯誤的問題是因為跟隨神不是為了甚麼報酬，這是因為愛和報恩。 
2. 愚蠢的問題是因為你問定工價，定了工價就沒有更多，也不是出於關係，只是工人。 
3. 貪念的問題是因為你希望有價講，若果你知道太少，就會講價，要求更多。（問的

動機） 
l 然而，神不會虧負人，祂出手很高，你無法還價，耶穌公平公義地賞賜那服事忠心的人。 
l 耶穌最後加上一句：「然而，有許多在前的，將要在後；在後的，將要在前。」是警告

的說話，提醒彼得在前或在後只是一念之間。 
 
    彼得為何這樣問耶穌，耶穌為何警告他們，也就要再往前看，因為事情的起頭是在 19:1：
有一個人來見耶穌說：「夫子，我該作甚麼善事，才能得永生。」經過一番對答之後，19:21-
22 記載「耶穌說，『你若願意作完全人，可去變賣你所有的，分給窮人，就必有財寶在天上，

你還要來跟從我。』那少年人聽見這話，就憂憂愁愁的走了，因為他的產業很多。」 

l 所以，彼得問這問題是有點得戚的態度，覺得自己比佢優勝，佢唔得，失敗了，我就唔

同，我撇下所有跟從耶穌，幾叻幾勇敢，犠牲幾大。我都應該得唔少的獎賞卦？（威比

你睇） 
l 所以，耶穌回答彼得他應得的獎賞之後，就加上警告，你唔好咁得戚，一念之間，在前

的可以在後，在後的可以在前。 
 

耶穌講完這句話，跟住就講以下的比喻，講完之後，又再說：「這樣，那在後的，將要在
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前；在前的，將要在後了。」前後這句說話成為一個括號，包住咗中間天國的比喻，這比喻目的是

解釋「那在後的，將要在前；在前的，將要在後。」是甚麼意思？為何瞬間在前的變成在後。 

 

l 比喻的內容：主人出去雇工人入葡萄園工作，總共分了五段時間出去。 
v.1 清早，約零晨 6 時 
v.3 巳時，上午 9 時-11 時（巳初 9 時） 
v.5 午時，上午 11 時-下午 1 時（午正 12 時） 
v.5 申時，下午 3 時-5 時（申初 3 時） 
v.6 酉時，下午 5 時-7 時（酉初 5 時） 

l 只有第一批的人是提及講定工價：一錢銀子。其餘招聘就只說：「所當給的，我必給你

們」 

l 工作一天完結就發工資，一天完結應該是下午 6 時，6 時之後已經是第二日了。 
l 第一批人由上午 6 時入園工作，到發工資時，做了 12 小時， 
第二批人由上午 9 時入園工作，到發工資時，做了 9 小時 
第三批人由正午 12 時入園工作，到發工資時，做了 6 小時 
第四批人由下午 3 時入園工作，到發工資時，做了 3 小時 
第五批人由下午 5 時入園工作，到發工資時，做了 1 小時 

l 由最後入園的一批人發糧，做了 1 小時得 1 錢銀子，第一批的人心想，我做了 12 小時，

按比例，應該有 12 錢銀子，多勞多得，是合理的。 
l 聖經說：他們得了，就埋怨家主說：「我們整天勞苦受熱，那後來的只做了一小時，你

竟叫他們和我們一樣嗎？」意思是「不公平」。真的不公平嗎？主人回答：「朋友，我

不虧負你，你與我講定的不是一錢銀子嗎？拿你的走吧！」 
l 這種看似不公平的分配，是因為主人願意，是恩典，也是出於主人的憐憫心。因為一錢

銀子，僅夠生活費，若果十二分之一錢銀子，他回家就不夠養活家人，所以，主人出於

憐憫和同情，給予他們足夠的生活費，有何不妥呢？反映出人有時只講求公平，卻忽略

了憐憫和同情心。（例子：關愛座，只可以給傷殘，懷孕，長者…，所以後生仔不可以

坐，但若果他通宵工作，很疲倦，可否因為同情心，憐憫心而比佢坐呢？） 
 

如果只有第一批工人，他們拿了一錢銀子後會否埋怨？相信不會，因為沒有比較，比較，

會產生很多想法，這些想法大多是不好的。就在一念之間，使自己本來在前，就變成為在後，

在後的補上就成為在前了，一念天堂，一念地獄。 
l 比較似乎是人的天性，人人都會有比較的心態，例如小學生收到成績單後與同學比較、

成人職業、薪金、資產、兒女的比較… 
l 我們要有健康的心理質素去應付這比較的心魔，正如耶穌提醒彼得 
l 耶穌提醒彼得，與那少年人比較，不要沾沾自喜，覺得自己比佢優越，就自鳴得意（得

戚）因為一念之差，可以在前的，變為在後。所以愈叻的人，就要愈謙卑。不要輕看別

人，自視過高。 
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l 比較的心態是常存在我們心裏的，所以，才要耶穌提醒。因為比較引來很多罪：就經文

本身，就已經提了三宗罪 
n 埋怨（因為不滿）感覺不公平 
n 覺得被人虧負，覺得別人欠佢，報復心理 
n 眼紅（嫉妒）引發殺機（由嫉妒引發，有如該隱殺亞作） 
n 貪心 
n 驕傲 vs 自卑 
n 仇恨 
n 破壞，一拍兩散，唔想你好 

 
l 人性喜歡比較，難以避免，若要比較，必須有三大心理質素: 

1. 接納自己：接納自己與別人的差別及所處環境，處於泰然，如保羅一樣（腓 4:12） 
2. 知足：若有知足的心，不作奢求，又怎會埋怨和嫉妒呢？（提前 6:6） 
3. 感恩：凡事謝恩（帖前 5:16-18） 

 
【總結】 

l 彼得要與沒有撇下所有的人比較，到底將來我們要得甚麼？ 
l 天國比喻裏，那第一批入葡萄園的人與最後入來的人比較，因為比較，容易產生不滿，

埋怨，嫉妒，貪心，殺機，仇恨，報復，破壞，一拍兩散， 
l 因著這比較，在前的將要在後，在後的將要在前，也只不過是一念之間 
l 這也提醒彼得和門徒，不要自以鳴得意，因為只要唸差一點，就可以令人失敗。 
l 我們未必能避免互相比較，但若能有健康心理質素，就算比較也不會跌落地獄。 
 
反思問題: 
1. 耶穌講這比喻的目的是甚麼（參 19:30, 20:16） 
2. 酉初進入葡萄園工作的人得工價一錢銀子，清晨進入葡萄園工作的人得工價也是一錢銀

子，你認為雇主公平嗎？ 
3. 若果不是不公平，那是甚麼情況呢？ 
4. 19:27誰與誰比較？20:11-12 誰與誰比較？ 
5. 兩者的比較有何關係？ 

6. 「在前的將要在後，在後的將要在前」在本文那節經文再次出現？兩者的意思有何不同？

（不是指字句結構，乃是說時的意思有何不同?） 
7. 你與別人比較之後，若你比別人叻，你會有何感覺？會否帶來埋怨、嫉妒、指責、貪心、

驕傲等不好的意念呢？ 
8. 若果比較後，你比別人差，你會有何感覺？ 
9. 你會如何處理這些心理反應呢？ 


